
Conseil d’administration
23/03/22

Ordre du jour
1. Point trésorerie / inscriptions / Reddition provisoire des comptes

2. Suivi Bernstein / voisine / réponse à la Mairie

3. Suivi Convention et loyer

4. Travaux accessibilité handicap

5. Entretiens professionnels et de maîtrise professionnelle

6. Elections du CSE / délégués du personnel

7. Renouvellement Agrément Jeunesse et Sport

8. Projets (PPA, CCAS, etc.)

9. Revue des concerts de fin d’année

10. Perspectives rentrée 2022

11. Questions diverses

12. Prochain CA
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1.Trésorerie, inscriptions et reddition des comptes 

Inscriptions au 23/03/22 

365 adhérent.e.s

192 hommes – 173 femmes

3/11 ans : 161 

12/18 ans : 46

→ 207 mineurs

19/30 ans : 42

31/59 ans : 86

60 ans et + : 30

→ 158 adultes

Détail des inscriptions  au 23/03/22

Eveil et initiation musicale : 38 

Orchestres enfants et ados : 18

Chorale enfants : 17

Formation musicale : 82

Chorale adultes : 13

Ensembles adultes  : 41

Pratique instrumentale : 278

Chant : 8
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1.Trésorerie, inscriptions et reddition des comptes

Encaissement  Avril :

Prélèvement : 16 249 €

Chèques : 45 757 €

Espèces : 1 056€

En Moyenne salaires / mois :

Masse salariale : +/- 12 500€

Cotisations : +/- 7000€

Trésorerie au 22/03/22

Livret associatif  : 10 576 €

Livret A Associatif  : 52 929 €

Compte Courant : 141 663 €

Reddition provisoire des comptes 2021 

Résultat de l’exercice : 66 902€ ( 2020 : 11993€ // 2019 : - 6874€)

Ce qui marque en 2021 : des subventions et aides ponctuelles Covid. 

→ 15700 € Toulouse Métropole / 6000 € CD31   / 39748 € Aides Covid Urssaf

→ Toujours 16 000 € provisionnés pour risques juridiques

→ Rémunération du personnel : 179 182€ (174 092€ en 2020)

→ Cotisations 2021 : 194 400€ (190 896€ en 2020 et 226 150€ en 2019)

→ Adhésions 2021 : 10 620 € (10 220€ en 2020 et 11 075€ en 2019)

→ A FAIRE : Un tableur avec projections (2018 – 2023) recensant écarts de dépenses 

et projections, y compris les retraites provisionnées + Relancer DLA
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2. Suivi Bernstein, voisine et réponse à la mairie

Suivi Bernstein 

Terminé (rampe d’accès cf. .4)

Procès voisine

→ Nous avons rendu nos conclusions le 13/01/22

→ La Mairie a rendu ses conclusions le 07/03/22 

→ Analyse Marc

→ Notre réponse à la Mairie ? 

→ Valider la réponses aux conclusions de Me Margnoux où demande à Mairie 

de nous relever de la condamnation.

Objectif  de résolution de l’affaire ? Juin 2022 ? → Encore plus si la voisine fait 

appel.
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3. Suivi convention et loyer

→ Rendez-vous à la Mairie avec M. Bouche et M. Grass le 20/01/22

→ Francis Grass :  maire adjoint notamment en charge de la coordination des politiques culturelles, la création 

artistique et les grands événements culturels (n°7) 

→ Nicole Yardeni est adjointe (n°6) chargée des relations avec les acteurs culturels et déléguée à la musique 

→ Sacha Briand est n°5, en charge des finances, du patrimoine immobilier et de sa rénovation.

→ Jean-Paul Bouche est notre maire de quartier. Il n’est pas maire adjoint, mais 3ème conseiller municipal délégué.

Compromis trouvé à cette réunion :  

• Maintient de notre loyer à 250€/an

• Création d’un surloyer de 100€/ mois (1200€/an) sans limite de temps

• Création d’une close dans la convention de 5 prestations de nos ensembles sur l’espace public 

municipal dans l’année scolaire

➔ La balle est dans le camp de la Mairie
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4. Travaux accessibilité handicap

NC 1 : Reprise du ressaut à l’entrée et remise en état du 

revêtement de sol + création d’une bande de guidage

NC 2 : Reprise du pan coupé de la porte d’entrée et 

modification de la vitre (vitrophanie) 

NC 3 : Création d’une tablette d’accueil et modification

NC 4 : Remplacement de la porte de Pastorius (77 cm)

NC 5 : Remplacement du lavabo et agrandissement des 

sanitaires pour qu’un fauteuil puisse tourner à 360°

NC 6 : Remplacement des luminaires pour passer à 

100 lux

NC 7 : Changement du lave-mains

NC 8: Mise en place d’une rampe amovible

Dates d’intervention : 23 avril / 8 mai

→ A FAIRE : Mettre en avant bâtiments accessibles.



Calendrier élections CSE
mandat de 4 ans – 1 délégué et 1 suppléant

* OS = Organisations Syndicales   - ** PAP = Protocole Pré-électoral

Pas besoin 

d’un 

deuxième 

tour

Besoin 

d’un 

deuxième 

tour

9 Mars

Annonce 

des 

élections

Des 

candidats 

se 

présentent

Aucun  

candidat 

ne se 

présente

11 Avril

Rédaction  

du PAP ** 

par 

l’employeur 

seul

5 Mai

Envoi du 

matériel de vote 

par 

correspondance

8 Avril

Date 

butoir de 

dépôt des 

candidatu

res

8 Avril

Invitation 

des OS*

26 Avril

Négociation 

du PAP** avec 

les OS* si elles 

se présentent

17 Mai

Date butoir de 

dépôt des 

candidatures 

syndicales

18 Mai

Envoi du 

matériel de vote 

par 

correspondance

25 Mai

Premier tour 

des élections

-

Envoi du PV 

d’élection

11 Mai

Premier tour 

des élections 

-

Envoi du PV 

d’élection

1er Juin

Date butoir de 

dépôt des 

candidatures 

sans étiquette 

syndicale

8 Juin

Eventuel 

2ème tour 

-

Envoi du 

PV

25 mai

Eventuel 

2ème tour 

-

Envoi du 

PV

18 mai

Date butoir de 

dépôt des 

candidatures 

sans étiquette 

syndicale

FIN

FIN

Pas besoin 

d’un 

deuxième 

tour

Besoin 

d’un 

deuxième 

tour

FIN
4 Mai

Date butoir de 

dépôt des 

candidatures 

syndicales

FIN
A FAIRE : Point 

avec Marc le 8 

avril pour 

rédaction PAP
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7. Renouvellement agrément Jeunesse et sport

Agrément d’origine

27/06/1988

A été déclaré permanent Mars 04

24 Août 2021 : Loi n°2021-1109

→ Durée agrément réduite à 5 ans

Renouvellement d’agrément à 

déposer au 30/04/2022

Effets de l’agrément jeunesse et sport : 

• Tarifs privilégiés SACEM

• Baisse cotisations assurances sociales, accidents du travail, 

• Baisse de l’assiette forfaitaire pour l’emploi des personnes exerçant 

moins de 480h/an

• Possibilité pour les adhérents de demander des aides de leur CE
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8. Projets (PPA, CCAS, etc.)

Brevet Musical Départemental :
FM  : 6 candidats - Piano : 2 candidats (1 forfait) – Violon : 3 candidats (1 forfait)

Passeport pour l’art : 
• 2021 / 2022 : Restitution le 9 Juin – Salle San Subra (cherche 1 régisseur son)

• 2022 / 2023 

• Projet déposé – Thème : Imaginer, écrire et interpréter un conte musical (id. 21/22) 

• Volume horaire : 23h – Budget demandé 1 642 € (=somme accordée 21/22) 

Prairie :

→ 2 intervenantes – De novembre à Juin – 8207€ -Rendez-vous prévu en Juin pour caler 22/23

CCAS :

→ 1 intervenante : 2 projets – Crèche du Taur et Empalot – 580 € + 528 €
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9. Revue des concerts
Concert Date Lieu Qui est concerné ?

Animation du marché de Noël Samedi 11 décembre 2021
10h30 

Marché St Cyprien
Fanfare Macadanse

Le conte de Noëlle Samedi 11 décembre 2021 16h - Cartoucherie Chorale enfants

Concert de Noël Jeudi 16 décembre 2021 Salle San Subra Tous les élèves non sonorisés

Concert Voix en chantier Vendredi 11 février 2022 Salle San Subra Elèves voix + ex Zumbul

Concert de la Saint Patrick Jeudi 17 mars 2022 Salle San Subra Tous les élèves non sonorisés

Carnaval des enfants Mercredi 6 avril 2022 Place de l'Estrapade
SuperBoîte à Musique, Teen Band, 

Yakajouer + 1,2,3 Jouons

Concert de soutien à l'Ukraine Mercredi 20 avril 2022 Salle San Subra Tous les élèves non sonorisés

Bal des Ateliers Mercredi 18 mai 2022 Salle San Subra Tous les élèves non sonorisés

Course de caisse à savons (Carnaval) Reporté au 22 Mai 2022 Cote Pavée Acoustic Band

Carnaval de Toulouse Samedi 4 Juin 2022 Place Olivier Macadanse

Restitution et captation PPA Jeudi 9 Juin 2022 Salle San Subra Elèves Passeport pour l'Art

Fête de Saint Cyprien Samedi 11 Juin 2022 Place du Ravelin
Bakhtali + Accords Nomades + 

Macadanse

Concert de fin d'année Vendredi 24 juin 2022 Salle San Subra Tous les élèves non sonorisés

Concert sonorisé Mercredi 29 Juin 2022 Le Bijou Yemajazz + Acoustic Band

Besoin d’aide 

logistique
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10. Perspectives rentrée 2022

DEMOS :
MJC Prévert + Centre social Bellefontaine

+/- 12 élèves cordes : violon, alto, violoncelle

Les Ateliers hors les murs: 
→ Passeport pour l’Art, Prairie, CCAS 

Orchestres :
→ Réouverture Traverse, poursuite musique de chambre

→ Piel Canela, Groove, Adultes débutants

Cours individuels :
→ Forte demande en chant



Conseil d’administration - 23/03/22

11. Questions diverses

Enseignants :
Demande d’utilisation de Bernstein hors horaires cours pour les groupes personnels.

→ DELIBERATION : Toutes les personnes présentes doivent être adhérentes de l’association et sous le 

contrôle d’un salarié de l’association. Priorité aux cours et aux élèves de l’école. Aucune pratique 

régulière.

Conseil d’Administration : 
→ RAS

Date du prochain Conseil d’Administration : 
→Mardi17 mai – 18h30 CA préparatoire de fin d’année

→Mercredi 22 juin – 19h30 - AG


